
 
 
 
 
 
Ausschreibung für Atelieraufenthalt und Ausstellung 
im neuen shed im Eisenwerk in Frauenfeld Mai/Juni 2012 
 
 
Der Verein «neuer shed im Eisenwerk» in Frauenfeld schreibt zum vierten Mal das Projekt «Tanz mit 
Bruce – Thurgauer Nachwuchsatelier für Bildende Kunst» aus. Er bietet für die Monate Mai und Juni 
2012 für eine Gruppe von 3-5 Personen eine Atelier- und Ausstellungsmöglichkeit in der Shedhalle 
(343m2) in Frauenfeld an. Die vierwöchigen Atelierzeit findet in Frauenfeld statt, während der die 
Stipendiaten in Frauenfeld wohnen werden. Es wird ein Beitrag an die Lebenshaltungskosten (freie Kost 
und Logis, sowie Reisespesen) und zusätzlich 8'000 CHF an die Realisierung der Arbeiten (Material- 
und Transportkosten) gezahlt. 
 
Wesentlicher Bestandteil des Projektes ist darüber hinaus, dass die KünstlerInnen Fachpersonen ihrer 
Wahl für die Besprechung der Arbeiten sowie für das Kuratieren der Ausstellung beiziehen können. 
Auch findet während der Ausstellungszeit ein öffentliches Gespräch (shedGespräch) mit den 
Künstlerinnen und Künstlern und ausgewählten Fachgästen statt. 
 
Bewerben können sich Kunsthochschul-Absolventinnen und -Absolventen der Diplomjahre 2008 – 
2011 oder junge und unabhängige Künstlerinnen und Künstler (bis ca. 35 Jahre). Die Teilnehmenden 
bewerben sich als Gruppe (3 – 5 Personen) mit einer Werkdokumentation (Auswahl von max. 7 Arbeiten 
pro Gruppenmitglied), einer Motivation / Projektidee und einer Wunschliste ihrer Fachpersonen. Als 
Formatbeschränkung gilt DIN A4.  
 
Eingabeschluss ist Donnerstag, 01.12.2011 (A-Poststempel) 
 
Die Bewerbungsformulare sind als PDF-Dateien unter www.neuershed.ch oder per Email an 
info@neuershed.ch erhältlich. Für weitere Auskünfte ist Katja Baumhoff telefonisch unter  
076 503 92 79 erreichbar.  
 
Alle Dossiers werden sorgfältig geprüft. Für die Bewertung der eingehenden Dossiers sind folgende 
Punkte wichtig: 
 

• Gruppenkonstellation: Nach welchen Kriterien wählt ihr die Gruppenmitglieder aus? 
• Wie sieht das Ausstellungskonzept aus? 
• Welche Fachpersonen sollen hinzugezogen werden? Weshalb? 

 
Die Jury bildet der Vorstand des neuen shed. Die Auswahl der Stipendiaten erfolgt bis Dienstag, 
13.12.2011. Die eingegebenen Dokumentationen werden nicht zurückgesandt. 
 
Das Projekt wird grosszügig unterstützt von der Ernst Göhner Stiftung, der Stadt Frauenfeld, vom 
Kulturamt des Kantons Thurgau, von der Dr. Heinrich Mezger Stiftung und von der Jubiläumsstiftung 
der Thurgauer Kantonalbank. 
 
 



 
 
 
 
 
Termine 
 
 
 
 
Eingabeschluss Adresse 
Donnerstag, 01.12.2011 (A-Poststempel)  neuer shed im Eisenwerk 
 c/o Tanz mit Bruce 
 Industriestrasse 23 
 8500 Frauenfeld 
 
 www.neuershed.ch 
 info@neuershed.ch 
 Katja Baumhoff 076 503 92 79 
  
 
Jurierung 
Samstag, 03.12.2011 – Sonntag, 11.12.2011 
 
Bekanntgabe des Juryentscheides 
Dienstag, 13.12.2011 in schriftlicher Form 
 
1. Vortreffen in Frauenfeld 
Bis Dienstag 31.01.2012 
 
Projektstart 
Montag, 07.05.2012 
 
Atelierzeit 
Montag, 07.05. 2012 –  Freitag 01.06.2012 
 
Abend des offenen Ateliers 
Mittwoch, 16.05.2012 
 
Ausstellungsdauer 
Samstag, 02.06. 2012 – Freitag 29.06.2012 
 
Eröffnung der Ausstellung 
Samstag, 02.06. 2012 
 
Führung durch die Ausstellung 
Freitag, 15.06.2011 
 
shedGespräch und Finissage 
Freitag, 29.06.2012 
 
Abbau der Ausstellung 
Samstag, 30.06.2012 – Mittwoch, 04.07.2012 
 
Schlussgespräch 
Datum wird gemeinsam festgelegt 



 
 
 
 
Anmeldung 
 
Bewerbung als Gruppe (max. fünf Personen) mit Liste aller Angaben zu den einzelnen 
Gruppenmitglieder, einer Wunschliste, einer Motivation / Projektidee und einer Werkdokumentation. 
Jede Gruppe bestimmt eine Kontaktperson (rein organisatorisch). 
 
 
Angaben zu den einzelnen Gruppenmitglieder 
 
1. Person (Kontaktperson) 
 

Name ..................................................................... Vorname ................................................................  

Adresse .................................................................. Geburtsdatum.........................................................  

............................................................................... Tel. Privat ...............................................................  

............................................................................... Tel. Mobil ...............................................................  

e-Mail Adresse ......................................................  
 
 
2. Person 
 

Name ..................................................................... Vorname ................................................................  

Adresse .................................................................. Geburtsdatum.........................................................  

............................................................................... Tel. Privat ...............................................................  

............................................................................... Tel. Mobil ...............................................................  

e-Mail Adresse ......................................................  
 
 
3. Person 
 

Name ..................................................................... Vorname ................................................................  

Adresse .................................................................. Geburtsdatum.........................................................  

............................................................................... Tel. Privat ...............................................................  

............................................................................... Tel. Mobil ...............................................................  

e-Mail Adresse ......................................................  
 
 
 
 



 
 
 
 
4. Person 
 

Name ..................................................................... Vorname ................................................................  

Adresse .................................................................. Geburtsdatum.........................................................  

............................................................................... Tel. Privat ...............................................................  

............................................................................... Tel. Mobil ...............................................................  

e-Mail Adresse ......................................................  
 
 
5. Person 
 

Name ..................................................................... Vorname ................................................................  

Adresse .................................................................. Geburtsdatum.........................................................  

............................................................................... Tel. Privat ...............................................................  

............................................................................... Tel. Mobil ...............................................................  

e-Mail Adresse ......................................................  
 
 



 
 
 
Werkdokumentation 

Die Werkdokumentation beinhaltet eine Auswahl von maximal sieben Arbeiten pro Gruppenmitglied, 
sowie ein Curriculum Vitae. 
 



 
 
 
Motivation & Projektidee (max. 1 A4-Seite) 
 
Die Motivation gibt Auskunft über die Entstehung der Gruppenkonstellation, über die Beziehung der 
einzelnen Arbeiten und über die Interessen an den anderen Arbeiten der Gruppenmitglieder, sowie eine 
kurze Argumentation der Personen, die man hinzuziehen möchte. Die Projektidee informiert über das 
geplante Vorhaben im Shed. 
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...............................................................................................................................................................  



 
 
 
Wunschliste 
 
 
Die eingeladenen Personen bilden einen wichtigen Teil des Projektes. Bitte gebt Künstler, Galeristen, 
Kuratoren, Kunstkritiker, Sammler, Ausstellungsmacher etc. an, mit denen ihr zusammen arbeiten 
wollt: 
 
 
 
Vor- & Nachname Tätigkeit Wohnort 

1. ............................................................... ................................................. .........................................  

2. ............................................................... ................................................. .........................................  

3. ............................................................... ................................................. .........................................  

4. ............................................................... ................................................. .........................................  

5. ............................................................... ................................................. .........................................  

6. ............................................................... ................................................. .........................................  

7. ............................................................... ................................................. .........................................  

8. ............................................................... ................................................. .........................................  

9. ............................................................... ................................................. .........................................  

10. ............................................................. ................................................. .........................................  

11. ............................................................. ................................................. .........................................  

12. ............................................................. ................................................. .........................................  

 
 
 
 
 
 


